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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
FISA pentru MASURA DE CONSOLIDARE A INTEGRITATII

1. Stadiul implementarii masurii

O implementata X partial implementata [J neimplementata [ in curs de implementare

Tn anul 2025, activitatea U.A.T. Comuna Sivinesti, judetul Neamt, a fost orientata catre
consolidarea integritatii institutionale, cresterea transparentei decizionale si imbunatatirea calitatii
serviciilor publice, in conformitate cu principiile legalitatii, eficientei si suprematiei interesului
public.

Tn acest context, a continuat implementarea Planului de integritate al Primiriei
Comunei Savinesti pentru perioada 2021-2025, document elaborat in baza Strategiei Nationale
Anticoruptie 20212025, fiind adoptate masuri de prevenire a coruptiei, de gestionare a riscurilor
de coruptie si de informare a personalului cu atributii in domeniul integritatii si eticii profesionale.

In anul de raportare, la nivelul institutiei au fost adoptate si aplicate masuri preventive in
scopul evitarii situatiilor de conflict de interese si incompatibilitate, precum si pentru asigurarea
transparentei procesului decizional si a accesului liber la informatiile de interes public.

Din Planul de integritate al U.A.T. Comuna Sivinesti au fost implementate urmatoarele masuri:

e cresterea transparentei privind bugetul local, prin publicarea pe site-ul institutiei a
bugetului, rapoartelor si informatiilor de interes public;

o mbunatatirea accesului la informatiile de interes public, prin aplicarea prevederilor Legii
nr. 544/2001;

 identificarea riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si actualizarea Registrului riscurilor
de coruptie;

o respectarea legislatiei in domeniul achizitiilor publice;

o efectuarea de controale privind respectarea disciplinei in constructii pe teritoriul U.A.T.
Comuna Savinesti;

e monitorizarea respectdrii disciplinei financiare in vederea colectdrii impozitelor si taxelor
locale;

o informarea personalului institutiei cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in
exercitarea functiei publice, in scopul prevenirii faptelor de coruptie.
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2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Implementarea masurii a contribuit la consolidarea procedurilor interne de lucru, la
clarificarea responsabilitatilor personalului si la cresterea gradului de conformare cu legislatia in
vigoare in domeniul integritatii, eticii si transparentei administrative.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementirii,
cat si la finalizarea acesteia

Grupurile-tinta vizate (alesi locali, functionari publici si personal contractual) au beneficiat
de o crestere a nivelului de informare si constientizare cu privire la drepturile si obligatiile ce

eqge vy

la importanta respectarii principiilor de integritate si transparenta.
Ca urmare, nu au fost inregistrate incidente de integritate in anul 2025, aspect mentionat si
n Raportul anual SNA.

4. Costurile implementarii

Implementarea masurii de consolidare a integritatii s-a realizat fara alocarea de resurse
financiare suplimentare, activitatile fiind desfasurate cu personalul si resursele existente.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Activitatile prevazute In cadrul masurii au fost realizate in proportie de aproximativ
90%, in conformitate cu calendarul stabilit in Planul de integritate 20212025, asa cum este
mentionat in Raportul privind stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul
U.A.T. Comuna Savinesti.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

In procesul de implementare a masurilor previzute in Strategia Nationald Anticoruptie au
fost intdmpinate dificultati generate in principal de cumulul de atributii si numdrul redus de
personal, aspecte care au influentat procesul de evaluare a riscurilor si vulnerabilitétilor la coruptie.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

Nu este cazul.

Implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 la nivelul U.A.T. Comuna
Savinesti, in anul 2025, s-a realizat intr-o maniera coerenta si conforma cadrului normativ
aplicabil. Masurile preventive adoptate au contribuit la cresterea transparentei, la consolidarea
integritatii institutionale s la prevenirea faptelor de coruptie.

Institutia va continua aplicarea masurilor prevazute in Planul de integritate, cu accent pe
evaluarea periodica a riscurilor de coruptie si pe informarea personalului.



